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PALS sniedz vienreizēju iespēju Eiropas valstīs ieviest  
Apvienotajā Karalistē izveidotu un pārbaudītu līdzdalības 
apmācības metodoloăiju. 
 
 

 
 
 
 
 

 
Pieeja veidos uz sabiedrību orientētas konsultācijas 
metodes ar atbilstošām profesionālajām programmām, 
un stiprinās ES esošo organizāciju saikni, lai vecinātu 
pasākumus ES un uzlabotu to ilgtspējību.  
 
 

 
 
 

 
 
PALS veido starptautisku apmācītāju un aktīvistu tīklu. 
 
 

 
 
 
 

 
Izveidotā tīkla 
ietvaros dalīb-
nieki dalīsies labās prakses piemēros un jaunieviesumos, 
testēs metodes, veicinās prasmju un mehānismu at-
tīstību, kas nepieciešams sabiedrības konsultēšanai un 
kapacitātes celšanai. 

Praktiskās apmācības materiālu kopums sabie-
drības līdzdalībai un attīstībai 

WWW.OAKE-EUROPE.CO.UK/PALS 
info@happykids.com. tr 

m.miklosz@danmar-computers.com.pl  

pozitivadoma@pozitivadoma.lv 

info@oake-europe.co.uk 



Inovācijas pārnese 
PALS pamatā ir inovatīvu un uzlabotu me-

tožu, kas labi darbojās Apvienotajā Karal-

sitē, pārnese Turcijā, Latvijā un Polijā.  

 

Projekta mērėis ir pārnest un pielāgot prakti-

sko apmācību materiālu kopumu, sabie-

drības līdzdalības un iesaistīšanās prasmju 

attīstībai, kas ir būtiski, kopš sabiedrības 

konsultēšana kĜuvusi daudz plašāk integrēta 

formālās plānošanas procedūrās  visā ES. 

Piemēram, Apvienotajā Karalistē no  

2005. gada septembra Plānošanas un Obli-

gātā  Iepirkuma Akts (2004), nosaka, ka 

sabiedrības konsultācijas ir obligāts 

plānošanas process.   

Lai panāktu plašāku sabiedrības līdzdalību, ir 

būtiski, lai aroda profesionāĜiem ir pieeja pār-

baudītām sabiedrības iesaistīšanas metodēm 

un labās prakses tehnikām. 

Elastīgi risinājumi 
     sabiedrības līdzdalībai un iesaistei 

 

Šis projekts piedāvā unikālu iespēju pārnest izveidotu un pārbaudītu līdzdalības mācīšanas metodes no 

Apvienotās Karalistes uz ES. Projekts īpaši orientējas uz jaunajām ES dalībvalstīm, kurām vēsturiski ir 

zemāka izpratne un pieredze šāda veida pieejās un metodēs. Lai sasniegtu mērėi, mēs esam izvirzījuši 

virkni uzdevumus:  

• Izpētīt un izvērtēt pārnesamos instrumentus un tehnikas, pielāgojot tās katras dalībvalsts 
individuālajām vajadzībām. 

• Veicināt instrumentu un tehniku izplatīšanu 45 praktiėiem, kuri piedalīsies starptautiskajā 
„apmācītāju apmācībās” procesā, kā arī pārējiem 350 praktiėiem, kuri piedalīsies tālākajās apmācībās. 

• Tulkot materiālus vietējās valodās. 

• Izveidot partneriem pieejamu mājas lapu, ko izmantot informācijas un materiālu izplatīšanai. 

• Veikt efektīvu gadījumu studiju analīzi, izveidot apmācību materiālus, labās prakses rokasgrāmatu, 
veikt tehnoloăiju pārnesi, konceptuālās konsultācijas, pārbaudes metodoloăijas. 

• Izveidot uz veicināt IKT (informācijas un komunikācijas tehnoloăijas) apmācību materiālus, 
izmantojot interaktīvo e-apmācības interneta mājas lapu. 

• Izveidot apmācītāju tīklu, lai veicinātu mācīšanās iespējas, uzlabot profesionālās prasmes un 
kompetences, mācītu efektīvas tehnikas un uzlabotu pārliecību tiem profesionāĜiem un aktīvistiem, 
kuri strādā ar sabiedrību.  

 

PALS RISINĀJUMI 

• APMĀCĪTĀJU IESAISTĪŠANA 

• LĪDZDALĪBAS PRASMES 

• KOORDINĒŠANA 

• ATBALSTS KASKĀDES APMĀCĪ-

BĀM 

• LABĀS PRAKSES IZPLATĪŠANA 

• GADĪJUMU IZPĒTE  

• JAUNĀKĀS ES VALSTIS 

• APMĀCĪBAS APMĀCĪTĀJIEM 

• PĀRLIECINĀŠANAS PRASMES 

• DAUDZKĀRTĪGAS APMĀCĪBAS 

Prakt iskās apmācības 
Sabiedrības līdzdalības koncepti 

Koordinēšanas prasmes  

Sabiedrības iesaistīšanas prasmes 

 Kopdarbība  

Ieinteresēto pušu analīze 

Projekta plānošana 

Projekta vadīšana 

SVID 

Apmācīšanas prames 


